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Ihr Nutzen 

•  Sie erkennen mit dem REISS Motivation Profile® die eigenen Werte 

 und Ihre innersten Motive und können sie richtig deuten 

•  Sie finden durch die 16 Lebensmotive zu mehr Selbst-Bewusstsein und 

   Selbstakzeptanz 

•  Sie erhöhen Ihre persönliche Zufriedenheit und Leistungsfähigkeit 

•  Sie steigern Ihre Lebensqualität 

•  Sie optimieren Ihre Work-Life-Balance 

•  Sie verstehen besser, warum bestimmte Menschen sich auf eine 

   bestimmte Weise verhalten 

•  Sie können konstruktiv mit der Andersartigkeit Ihrer Mitmenschen 

   umgehen 

•  im Team können Sie Aufgaben passend zu den Bedürfnissen der 

   Mitarbeiter verteilen 

 

Der Ablauf 

 
•  Sie füllen online oder als Papierversion den REISS Motivation Profile® 

 Test aus (30-40 Minuten) 

•  Wir vereinbaren zeitnah einen Termin für Ihr Auswertungsgespräch 

 (ca. 90 Minuten) 

•  Sie erhalten eine ca. 25-seitige Dokumentation Ihres Profils 

•  daran anschließend können Sie weitere Coaching-Termine zu 

   bestimmten Fragestellungen vereinbaren 
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Steven Reiss 
(1947 – 2016) 

 
 
Steven Reiss war Professor für Psychologie und Psychiatrie an der Ohio 

State University sowie Direktor des Nisonger Center for Mental 

Retardation (Emeritierung 2009). 

Er führte in der Mitte der 90er Jahre umfassende Forschungen zur 

Motivation durch und entwickelte ein neues Verständnis individueller 

Persönlichkeitsstrukturen. 

Er gehörte zu den einflussreichsten Psychologen. Neun große Studien mit 

über 7000 Probanden zeigen, welche „Endmotive“ den Menschen 

antreiben. 

Reiss kristallisierte 16 Bedürfnisse und grundlegende Werte des Menschen 

heraus. Er veröffentlichte zahlreiche Artikel und drei Fachbücher, die in 

zahlreiche Sprachen übersetzt wurden. Im „Social Science Citation Index“ 

gehört er zu den am häufigsten zitierten Psychologen in den USA. Er 

bloggte regelmäßig bei Psychology Today.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


